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: Mot du maire

Le conseil municipal a adopté le plan d’'action du Comité famille-ainés de Saint-Pierre-Baptiste lors de la séance du
6 novembre 2012 afin que notre municipalité soit vraiment reconnue comme MUNICIPALITE AMIE DES AINES.

Cette démarche nous permettra d’atteindre une meilleure qualité de vie au profit de nos citoyens. Dans les années a venir,
nous nous ferons un devoir de faire un suivi des recommandations présentées par le comité et de voir & leur réalisation.

Jaimerais saluer la contribution des membres du comité famille-ainés qui ont généreusement participé aux travaux
d’¢laboration de la politique, et ce, pendant plusieurs mois. Merci & toutes et a tous!

Saint-Pierre-Baptiste, c’est ma municipalité et j'en suis fier.

Bertrand Fortier, Maire

Mot du conseiller responsable des questions familiales

)\ Bonjour & tous!

‘ ‘\ Clest avec plaisir que jai pris le mandat d’étre le représentant de la municipalité pour mener & bon port le projet de
la politique familiale et MADA (Municipalitée amie des ainés).

Clest avec une équipe dynamique que nous avons fait de notre mieux pour donner une vision & notre municipalité
et pour stimuler son environnement. Ainsi, les ainés et les familles auront le sentiment d’étre chez eux et le goat
d’y rester.

Saint-Pierre-Baptiste, c’'est chez moi. Saint-Pierre-Baptiste, |y reste.
Bienvenue a tous ceux qui désirent s’y installer.

Jean Provencher, RQF



At

En octobre 2008, la MRC de L'Erable adoptait sa premiere politique familiale. A 'époque, la mise en place de cette politique avait
donné lieu a un formidable exercice de concertation de la part d’'un bon nombre d'intervenants du territoire de LErable. Un plan
d'action, servant de boite & outils pour les municipalités, accompagnait la politique familiale. Ainsi, chaque municipalité, selon ses
besoins et ses intéréts, pouvait mettre en oeuvre les actions les plus pertinentes pour son milieu.

Une mise a jour de la politique familiale de la MRC de L'Erable a été entreprise au début de 2011. Toutefois, la démarche conduisant
a la nouvelle mouture de cette politique a été quelque peu différente. Si la MRC a ¢élaboré une politique commune & 'ensemble du
territoire, chaque municipalité a néanmoins concocté son propre plan d’action en intégrant la démarche Municipalité amie des ainés.

Pour ce faire, un comité famille-ainés a été mis en place dans la municipalité de Saint-Pierre-Baptiste. Ce comité s'est mis a la tache
en octobre 2011. Sous la responsabilité de M. Jean provencher, responsable des questions familiales (RQF) au conseil municipal, le
comité était composé de représentants des secteurs familles et ainés. Ses travaux ont consisté essentiellement a dresser le portrait
du milieu, a consulter les familles et les ainés de Saint-Pierre-Baptiste et & produire un plan d’action reflétant les besoins et préoccu-
pations.

Les membres du comité famille-ainés se sont réunis & une douzaine de reprises pour mener les travaux conduisant au plan d’action
de la municipalité de Saint-Pierre-Baptiste. Cela représente pas moins d'une centaine d’heures de travail consacrées a la confection
du plan d’action famille-ainés. Cela indique surtout un solide engagement de la part des bénévoles qui ont permis la réalisation de
travaux d’'une telle ampleur.

Si la consultation tenue auprés de la population a nécessité a elle seule un bon nombre d’heures, elle en a néanmoins valu la peine
tant les citoyens ont été généreux de leur temps et de leurs commentaires. Plusieurs activités du plan d’action sont d'ailleurs inspirées
des suggestions de la population. D’autres refletent intégralement les préoccupations et les aspirations de la population de Saint-
Pierre-Baptiste.

Par I'entremise du conseiller RQF, le comité famille-ainés a également participé aux travaux de I'élaboration du plan d’action de la
MRC de LErable. Ce plan d'action, accompagné d'une enveloppe budgétaire provenant du Pacte rural, va permettre le déploiement
d'activités structurantes pour le territoire de L'Erable. Ce soutien de la part du conseil des maires témoigne de sa ferme intention de
faire de la politique familiale un outil utile et performant.

Le plan d’action de la municipalité de Saint-Pierre-Baptiste appartient avant tout aux familles et aux ainés. Une grande place leur est
dailleurs faite afin que les actions soient également portées par les familles et les ainés. Et pour atteindre ses objectifs, le plan
d’action mise sur les forces vives du milieu afin de favoriser les actions collectives.

Clest donc avec fierté que le comité famille-ainés et le conseil municipal de Saint-Pierre-Baptiste présentent a la population un plan
d’action qui a pour but d'améliorer la qualité de vie des familles et des ainés. Mais, pour en faire un franc succes, ce plan d’action

doit étre partagé par tous, car il appartient & chacun d’en faire sien et d'y apporter sa contribution personnelle.

Saint-Pierre-Baptiste, en harmonie avec ses familles et ses ainés
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7. Fondoments éé/a&W%

1.1 Enoncé de principe
La politique familiale de la MRC de LErable sadresse & tous les membres de la famille, c'est-a-dire les enfants’, les adultes et les
ainés. Ainsi, les ainés sont considérés comme des membres & part entiére de la famille. A cet égard, la déemarche Municipalité
amie des ainés fait partie intégrante de la présente politique.

1.2 Préambule
La famille est la cellule de base de notre société. Tous les individus, qu'ils soient enfants, adultes ou ainés, sont des membres
d'une famille. Ces liens peuvent étre formes de différentes facons, c'est-a-dire par alliance, par union libre, par le sang ou par
I'adoption. Ces liens font en sorte que la famille existe. Aujourd’hui, les familles portent différentes appellations reflétant ainsi la
diversité des modeles familiaux :

« Famille traditionnelle

« Famille monoparentale

« Famille recomposée

« Famille formée d’'un couple de méme sexe
« Famille d'accueil

Au-dela des liens et des modéles, il faut également considérer le soutien moral ou matériel que les membres d'une famille se
manifestent les uns & I'égard des autres tout au long de la vie. A travers des relations intergénérationnelles, les parents soutien-
nent leurs enfants pendant leur développement. Devenus adultes, les enfants appuient a leur tour leurs parents.

1.3 Définition de la famille
En regard des considérations énumérées ci-dessus, la définition de la famille de la MRC de LErable est la suivante :

Enfants, adultes et ainés unis par des liens multiples et variés afin de se soutenir moralement, matériellement et réciproquement au
cours d'une vie a travers les générations, et ce, dans une perspective de respect mutuel, de transmission des valeurs, de formation
des citoyens et des citoyennes de demain, favorisant ainsi leur développement global.

1.4 Engagement de la MRC de L’Erable
Par la mise en place d'une nouvelle politique familiale, incluant 'implantation du programme Municipalite amie des ainés, la MRC
de LErable sengage & privilégier une démarche globale qui integre la notion penser et agir famille a lintérieur de la culture
organisationnelle de ses administrations municipales.

Par cet engagement, la MRC de LErable entend favoriser la rétention de ses familles et de ses ainés tout en demeurant attractive
pour la venue de nouvelles familles sur son territoire.

T Le terme enfant doit étre compris dans son sens générique. |l englobe la petite enfance, I'enfance et ladolescence. Q9



1.5 Mission de la politique familiale

La politique familiale de la MRC de LErable a pour mission de favoriser I'épanouissement des familles en tenant
compte des besoins de tous ses membres, c’est-a-dire les enfants, les adultes et les ainés. Elle mise sur 'amélioration
de la qualité de vie des familles et sur le vieillissement actif des ainés.

B! 1.6 Valeurs de la politique familiale

Reconnaissant le role important que joue la famille dans la société, la politique familiale prone des valeurs qui offrent
aux familles de la MRC de L’Erable un milieu de vie :

+ Accueillant

» Solidaire

+ Engage

+ Respectueux

+ Généreux de son savoir et de ses connaissances
» Propice aux relations intergénérationnelles

\‘ | 1.7 Principes directeurs de la politique familiale

Des principes directeurs guident la mise en oeuvre de la politique familiale et orientent I'élaboration des plans d’action
qui en découlent. Ces principes directeurs sont :

« Penser et agir famille a travers toutes les dimensions de la vie municipale.

« Favoriser la pleine participation des familles et des ainés dans les actions @ mener.

+ Développer le sentiment d’'appartenance des familles et des ainés & I'égard de leur communaute.
« Reconnaitre les compétences des partenaires en misant sur la concertation et le partenariat.
« Miser sur la créativité pour répondre aux besoins des familles et des ainés.

1.8 Objectifs généraux de la politique familiale

La politique familiale constitue un cadre de référence axé sur 'amélioration de la qualité de vie de tous les membres
de la famille. A travers les différentes administrations municipales de la MRC de LErable, la politique familiale
favorise I'épanouissement des familles et accroit leur sentiment d'appartenance. Par 'adoption de sa nouvelle
politique familiale, la MRC de L'Erable se donne les objectifs généraux suivants :

« Procurer aux familles un milieu de vie dynamique favorisant, entre autres, le vieillissement actif des ainés.
« Offrir des activités et des services tenant compte des besoins de tous les membres de la famille.

» Ceuvrer 4 la rétention de la population, a l'attraction de nouvelles familles et au retour des jeunes aprés leurs
études.

« Encourager le partenariat entre la MRC de LErable, les municipalités et les organismes du milieu afin de
favoriser les actions collectives.

10




2. Prbait do by W& do Stint-Plerre-Baptiste

2.1 La démographie

2.1.1 Les faits saillants du recensement de 20112

Une augmentation de la population

La population de Saint-Pierre-Baptiste a connu une augmentation entre les recensements de 2006 et de 2011 (14,9). En
2006, la situation était inverse puisque la population avait diminué de 14,7 par rapport & 2001. Quant a la population de
la MRC, elle a connu une légére augmentation au cours de la méme période (0,9).

Population totale
Saint-Pierre-Baptiste ‘
2006 422 14,7 |
2011 485 14,9 |

Année de recensement Variation de population

Les hommes un peu plus nombreux que les femmes

Les données de 2011 démontrent que le nombre d’hommes est un plus élevé que celui des femmes. Les hommes représen-
tent 52,5 % de la population et les femmes 48,5 %. Sur le plan de la MRC, les hommes sont également un peu plus
nombreux que les femmes, mais dans une moindre mesure (50,2 % comparativement a 49,8 %).

Année de recensement Nombre d’hommes? Nombre de femmes‘*—‘
2006 225 200 ;'
2011 255 235 i

Une population qui n’a pas vieilli depuis 2006

Entre 2006 et 2011, 'age meédian de la population de Saint-Pierre-Baptiste est demeuré le méme, soit 42,5 ans. Lage
médian de la population de la MRC est plus éleve que celui de la population de la municipalité (45,3) et a augmenté de
2,2 par rapport a 2006 (43,1).

Année de recensement Gus m?d'a'? delE po;_)ulatlon Hommes Femmes
Saint-Pierre-Baptiste |
2006 42,5 42,1 44,2 |
2011 42,5 41,2 (-0,9) | 43,5 (-0,7) '

2 Les données des faits saillants proviennent des recensements de 2006 et de 2011 de Statistique Canada.
3 Certaines données de Statistique Canada sont arrondies. C’est pourquoi elles ne concordent pas toujours avec le nombre total de la population.
“ Certaines données de Statistique Canada sont arrondies. C’est pourquoi elles ne concordent pas toujours avec le nombre total de la population. 1



Une population d’enfants et d’ainés relativement stable

De 2006 & 2011, la proportion des personnes dgées de 0 & 19 ans est demeurée sensiblement la méme tout comme
celle des personnes de 65 ans et plus. Cette situation est exceptionnelle comparée a celle de la MRC et & la plupart
des municipalités ou I'on constate une baisse chez les enfants et une hausse chez les ainés.

Année de recensement | Groupe des 0-19 ans | Groupe des 65 ans et plus—‘

2006 95 (22,3 %) 55 (12,9 %) |
2011 110 (22,6 %) 60 (12,6 %) |

2.1.2 La population de Saint-Pierre-Baptiste comparée aux autres municipalités®

En 2011, la municipalité de Saint-Pierre-Baptiste occupait le 10° rang de la MRC de L'Erable quant & sa population
(ex-aequo avec Villeroy). Elle fait également partie des 6 municipalités qui ont connu une augmentation de population
entre 2006 et 2011 (14,9). Les hausses observées dans les autres municipalités varient entre 0,2 (Ville de Plessisville)
et 14,9 (Saint-Pierre-Baptiste). C'est donc & Saint-Pierre-Baptiste que la hausse a été la plus importante.

Rang des municipalités et variation de la population de la MRC entre 2006 et 2011

MRC Erable

Inverness (7)

Laurierville (6)
Lyster (5)
N.-D.-L. (€:))
Plessis P. (3)
Plessis V. (1)
Princeville (2)
St-Ferd. @
St-Pierre (10)

Ste-Sophie (9) [ 2006
Villeroy (10) Hl 2011
T T T T 17 T T T T 1 T T T T T T T T T 1 T T T 1]
0 5000 10000 15000 20000 25000
Villeroy | Ste-Sophie | St-Pierre | St-Ferd.|Princeville | Plessis V. | Plessis P. | N.-D.-L. | Lyster | Laurierville | Inverness | MRC Erable
l. 2006 | 496 638 422 2195 5571 6677 2557 716 1644 1404 838 23 160
[I 2011 485 666 485 2067 5693 6 688 2678 700 1628 1454 822 23 370

J 12 ° Les données proviennent des recensements de 2006 et de 2011 de Statistique Canada.




2.1.3 La population selon les groupes d’'age®

Un nombre d’enfants relativement stable malgré une hausse chez les 0-4 ans

Alors que les 0-19 ans constituaient 22,3 % de la population en 2006, ils représentent 22,6 % de la population en 2011 (0,3). En
chiffres absolus, le nombre d’enfants 4gés de 0 a 19 ans s'est accru de 15. Les 0-4 ans ont connu néanmoins une importante
augmentation. Dans la MRC de L’Erable, le groupe des 0-19 ans a diminué de 0,9 par rapport a 2006.

Evolution de la population de Saint-Pierre-Baptiste de 20 ans et moins entre 2006 et 2707171

0-4 ans
5-9 ans
10-14 ans
15-19 ans E 2006
0-19 ans B 2011
T T 1 T T T T T T 1 T T 11
60 80 100 120
0-19 ans 15-19 ans 10-14 ans 5-9 ans 0-4 ans
F—-_ 2006 95 25 20 25 25
Hl 2011 110 25 25 25 35
® Les donnees proviennent des recensements de 2006 et de 2011 de Statistique Canada. 13



Une proportion d’ainés légerement a la baisse

En 2006, les 65 ans et plus représentaient 12,9 % de la population comparativement a 12,3 % en 2011 (-0,6). Sur
le plan de la MRC, ce groupe d’age a augmenté de 2,4 entre 2006 et 2011. De plus, ce groupe constitue 19,1 de
la population de la MRC. En proportion, il y a donc moins d’ainés & Saint-Pierre-Baptiste que dans la MRC.

Evolution de la population de 65 ans et plus de Saint-Pierre-Baptiste entre 2006 et 2_071”1

65-69 ans
70-74 ans
75-79 ans

80-84 ans
85 ans et + E 2006
Total 65 ans et + B 2011
T T T T | I I I I | T T T T | T T T T | T T T | T T T T | T T T T |
0 10 20 30 40 50 60 70
7 Total 65 et +|85 ans et +| 80-84 ans | 75-79 ans | 70-74 ans | 65-69 ans
[ 2006 55 5 5 5 20 20
H 2011 60 ) 5 10 15 15 15

2.1.4 La population selon la composition des familles

Entre 2006 et 2011, la municipalité a vu le nombre de familles augmenter de 20.

Année de Nombre total Nombre totél de Nombre total de
recensement de familles familles en couple familles monoparentales |
2006 120 110 (91,7 %) 10 (8,3 %) |
2011 140 130 (92,8 %) 10 (7,2 %) ',




2.1.5 La population selon le taux d’obtention de dipléme et le taux de décrochage scolaire’

Le taux d’obtention de dipléme des jeunes de la MRC de L’Erable

Le taux d'obtention de dipléme et de qualification dans la MRC de L'Erable8 est passé de 64,3 a 72,4 entre les cohortes de 2004-
2009 et 2005-2010. Les jeunes de la MRC de LErable affichent d'ailleurs le meilleur taux de diplomation de toute la region du
Centre-du-Québec.

Taux de diplomation et de qualification aprés 5 ans

80
70
60
50
40
30
207 = 2004-2009
107 Il 2005-2010
0
Québec | Région CDQ | Arthabaska | Bécancour | Drummond L'Erable | Nicolet-Ya
[m2004-2000 61,2 61,1 58,5 66,5 60,8 643 | 626
| 20052010 62,9 61,8 63,5 66,8 57,3 72,4 59,7

7 Direction de la recherche, des statistiques et des indicateurs, ministere de LEducation, du Loisir et du Sport.
8| n’existe pas de données accessibles au public a l'échelle de la municipalite. 15



Le taux de décrochage scolaire (sortie sans dipléme)
Quant au taux de décrochage scolaire, c'est la MRC de L'Erable? qui affichait en 2009-2010 les meilleurs résultats
dans la région du Centre-du-Québec. Cependant, les résultats des garcons étaient inférieurs & ceux des filles.

Taux de sortie sans diplome ou qualification en 2009-201])7

20
15
10 -
M Total
5 [@ Garcons
0 [ Filles

Québec | Région CDQ | Arthabaska | Bécancour | Drummond L'Erable | Nicolet-Ya

—_—
| M Total 171 20,5 15,2 11,8 21,6 7,8 17,7

@ Gargons 21,5 21,5 20,1 11,2 26,5 11,6 23,1
[ Filles 13,6 12,6 10,9 12,4 16,2 4 12,5

2.2 Le milieu de vie

2.2.1 Les services de garde

Les services de garde a contribution réduite pour les enfants d’age préscolaire
Les familles de Saint-Pierre-Baptiste ont acces & des places & contribution réduite par I'entremise de deux respon-
sables de garde en milieu familial (RSG) rattachés au Centre de la petite enfance La Girouette.

Les services de garde estivale
Les familles de Saint-Pierre-Baptiste ont également acces & un service de garde estivale pour les enfants d'age
scolaire par I'entremise d'un camp de jour.

2.2.2 La présence d’une école primaire

Comme toutes les autres municipalités de la MRC, Saint-Pierre-Baptiste posséde son école primaire. Lécole Sacre-
Coeur-de-Marie accueille une trentaine d’'enfants de tous les cycles du primaire, excepté le préscolaire.

"‘ 16 91l mexiste pas de données a l'echelle de la municipalité.



Cette école offre un service d'aide aux devoirs. Quant au service de garde de I'école, il est sous la responsabilité de la munici-
palitée. Fait digne de mention, cette école est un établissement vert Brundtland (EVB).

2.2.3 Les services de santé et de services sociaux

La municipalitt de Saint-Pierre-Baptiste est située sur le territoire du Centre de santé et de services sociaux
d'Arthabaska-et-de-I'Erable (CSSSAE). Cependant, aucun établissement rattacheé au CSSSAE n’est situé sur le territoire de Saint-

Pierre-Baptiste. Les citoyens utilisent genéralement les services du CLSC de LErable ou se rendent a I'Hotel-Dieu-d’Arthabaska
situé a Victoriaville. De plus, la municipalite de Saint-Pierre-Baptiste ne posséde pas de clinique médicale privée ni de pharmacie.

2.2.4 Les logements subventionnés et les résidences avec services pour les ainés

Par I'entremise de I'Office municipal d’habitation de Saint-Pierre-Baptiste, la municipalite offre 10 unités de logement pour les
aineés'®. La municipalité ne posséde pas de résidence avec services pour les ainés.

2.2.5 Les organismes communautaires, les clubs sociaux et les associations

La Corporation de développement communautaire de L'Erable

Lune des trente-six corporations de développement communautaire du Québec est établie dans la MRC de LErable. Depuis
1995, la Corporation de développement communautaire de LErable (CDCE) regroupe un bon nombre d’organismes communau-
taires de ce territoire.

Du coté des services et activités disponibles aux familles, aux enfants et aux jeunes
Si un bon nombre d'organismes communautaires offrent des activités et des services sadressant & I'ensemble de la population,
une trentaine d'organisations interviennent spécifiquement aupres des familles, des enfants ou des jeunes de la MRC de LErable.

La Table des ressources enfance-famille de L'Erable

Ce lieu d'échange et de concertation vise & maintenir et & développer des actions en réponse aux besoins et réalités des enfants
et de leurs familles. La Table regroupe les organismes dont les objectifs concernent le développement global des enfants de
0 & 11 ans et le soutien aux familles.

La Table Concerte Action des ressources jeunesse de L’Erable

Cette instance promeut les intéréts des jeunes et favorise leur reconnaissance au sein de la communauté. La Table favorise
également 'engagement des jeunes dans ses différentes actions.

10 Societé d’habitation du Québec, Répertoire des organismes publics, 27 juillet 2011 17



Principales organisations communautaires desservant la population de Saint-Pierre-Baptiste

Action Toxicomanie des Bois-Francs

Association des personnes handicapées de LErable
Association Le Pas

Blits
Centre daction bénévole de 'Erable (Grands-méres tendresses)
Centre d'aide Aqua-R-Elle

Comptoir Saint-Vincent-de-Paul

Corporation de transport adapté La Cadence et transport collectif
Droits devant Erable
Espace Bois-Francs
Groupe d’entraide LEntrain
Homme Alternative
Impact Emploi-CJE de LErable
Maison des Familles de L'Erable

Maison des femmes des Bois-Francs

Maison du CLDI

Pavillon Bruno-Dubois
Maison Raymond-Roy

Maison La Volte-Face
ORAPE

ORASSE

Pacte Bois-Francs

Parrainage civique des Bois-Francs

Partenaires 12-18 Erable

Réseau de prévention suicide des Bois-Francs

\ \ Nota : Les organismes identifies en orange ont pignon sur rue dans la MRC de L'Erable.

Du coté des services et activités disponibles pour les ainés
\ Certaines organisations communautaires de L'Erable comptent un bon nombre d’ainés parmi

leurs usagers. |l existe également un lieu d'action et de concertation pour les ainés, soit la
Table des ainéEs de la MRC de L’Erable.




La Table des ainéEs de la MRC de L’Erable

La Table des ainéEs de la MRC de L'Erable est devenue au fil des ans un lieu de concertation et d'action ou bien des enjeux y convergent.
Ayant pour but d'améliorer les conditions de vie des ainés, la Table oeuvre particulierement a soutenir les proches aidants, & contrer
la maltraitance & I'égard des ainés et a briser leur isolement.

Les services aux ainés du Centre d’action bénévole de L’Erable (CABE)
De nombreux bénévoles évoluant au Centre d'action bénévole de LErable sont des ainés et plusieurs services offerts par le CABE
leur sont destinés.

« Popote roulante (livraison de repas a domicile)

« Transport et accompagnement lors d'une sortie médicale
« Visite amicale a domicile

« Magnétothéque

La prévention du suicide chez les ainés
Le Réseau de prévention suicide des Bois-Francs (RPSBF) constitue une ressource essentielle en matiére de sensibilisation, de
prévention et d'intervention. Sur le territoire du RPSBF, 5 % des appelants, en 2010-2011, étaient agés de 65 ans et plus.

Les services et les programmes de prévention pour les ainés
Les ainés de la MRC de LErable peuvent compter sur des services et des programmes de prévention liés a leur sécurité et leur bien-étre.
Par exemple :

« Le programme PAIR (CSSSAE)

« Le programme SOS-Abus (Table des ainéEs de la MRC de LErable)
« Le programme de prévention des chutes a domicile (CSSSAE)

« Le programme Viactive (CSSSAE)

Du cété des clubs sociaux et autres organisations
Des clubs sociaux et autres types d'organisation sont présents dans la municipalité de Saint-Pierre-Baptiste. Certaines de ces organisa-
tions s'adressent spécifiquement aux ainés ou aux familles.

« Association des riverains du lac Joseph
« Cercle de Fermieres

« Club FADOQ

+ Club Optimiste

» Comité d'action paroissiale

+ Comité de loisirs

+ Comite 12-18

« Conseil de la Fabrique
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2.2.6 Les services de transport collectif et adapté

Le service de transport collectif

! Le service de transport collectif de la MRC de LErable a pour mission de mettre en commun toutes les places
disponibles dans les véhicules qui circulent déja sur le territoire, et ce, & un colt abordable. Le service dessert les onze
f municipalités de L'Erable, y compris celle de Saint-Pierre-Baptiste. Le point dembarquement dans la municipalité est situé
au Casse-Croute chez JoJo.

Le service de transport adapté
Le transport adapté offre un service de type porte-a-porte avec la possibilité dobtenir une assistance a 'embarquement et
au débarquement. Ce service est régi par une politique d'admissibilité provinciale établie par le ministere des Transports.

2.2.7 La vie municipale en regard des familles et des ainés

Lorganisation de la vie municipale & Saint-Pierre-Baptiste tient compte depuis longtemps des besoins des familles et des
ainés. QU'il s'agisse des services municipaux, des installations, des équipements ou des comités, la structure municipale de
Saint-Pierre-Baptiste détient déja des leviers pour offrir une qualité de vie & ses familles et & ses ainés.

I\ Divers moyens de communication pour joindre la population

Afin de faire connaitre les programmes et les activités de la municipalité, Saint-Pierre-Baptiste diffuse des renseignements
par I'entremise du journal local. Des renseignements sont aussi disponibles sur le site Web de la municipalitée. Enfin, des
‘\ feuillets d'information sont distribués & I'occasion dans les foyers de la municipalité.

Des comités en appui a I'organisation municipale
Saint-Pierre-Baptiste possede des comités qui enrichissent la vie municipale.

+ Comité d’accueil des nouveaux Baptistois
» Comité des loisirs et de développement
+ Comité du Festival des sucres

« Comité du 125€ anniversaire (2012)

Des infrastructures de sport et de loisirs

\ Des infrastructures de sport et de loisirs sont disponibles pour la population de Saint-Pierre-Baptiste.
« Bibliothéque scolaire

« Centre de loisirs multifonctionnel

« Halte villageoise

« Jardin communautaire

« Parc-école

« Salle de spectacle

« Sentier écologique (en voie d'amélioration)
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« Site du Festival des sucres
« Station regionale de glisse du Mont Apic
« Terrain de balle

A noter que la municipalité et 'école ont des ententes pour l'utilisation des équipements et des installations scolaires en dehors des
heures de classe.

Des activités pour la population locale et extérieure
Des activités sont organisées a I'intention de la population locale et extérieure. Par exemple :

« Brunch de la Saint-Valentin (comité d’action paroissiale)

« Festival des sucres

» Noél des Optimistes

+ Promenade en carriole (Club Optimiste)

+ Pique-nique communautaire avec les nouveaux arrivants (comité des nouveaux Baptistois)
« Randonnée vélo Optimiste

+ Soirée des Sucriers

« Théatre d'été

Des mesures pour favoriser I'installation de familles
La municipalité offre des incitatifs financiers pour favoriser l'installation de familles dans la municipalité :

+1 000 $ par année pendant trois ans pour les nouvelles constructions branchées sur le réseau d'aqueduc.
+1 000 $ pour les nouvelles constructions non branchées sur le réseau d'aqueduc.
+500 $ pour les familles avec enfants de 12 ans et moins.
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3.1 La mise en oeuvre et le suivi du plan d’action

Afin d'assurer un suivi quant a la mise en oeuvre de la politique familiale et du plan d’action qui
en découle, un comité de suivi sera mis en place. Ce comité sera formé de représentants des
différents secteurs interpellés par le plan d’'action famille-ainés. Le comité de suivi se réunira au
minimum deux fois par année ou plus selon les besoins.

{ 3.2 Le plan d’action

Le plan d'action a été élaboré dans le but de concrétiser les objectifs de la politique familiale. Le
plan d’action découle également du portrait qui a été réalisé au cours de la démarche et des
consultations des familles et des ainés qui ont été organisées au printemps et a 'automne 2012.
Mais avant tout, le plan d’action est celui des familles et des ainés de la municipalité!

| 3.3 Les axes d'intervention
Afin de répondre aux besoins exprimés lors des consultations, le comité famille-ainés de Saint-
Pierre-Baptiste a choisi les axes d'intervention suivants :

* Sécurité
- Habitation
« Aménagements intérieurs et extérieurs
* Services de proximité
« Communication et information
* Loisirs
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7. /4@& /uzfe/*ﬂmfm . securcde
CONSTAT : Certains aspects liés a la sécurité ont été soulevés par les familles et les ainés lors des consultations

(sondage dans les foyers et groupes de discussion).

OBJECTIF : Offrir un milieu de vie sécuritaire aux familles et aux ainés.

Cible * ) Echéancier
Actions Role de la municipalité
F A I 2013 | 2014 2015

Mettre en place des moyens renforcant la securité

routiére lors des activités dans le village. \/ \/ Maitre d'oeuvre \/ \/ \/

(ajout de panneaux, surveillance, etc.)

Appuyer les démarches du conseil des maires pour \/ \/
améliorer 'accessibilite des services de santé.

Partenaire \/ J \/

Soutenir le déploiement des programmes d’aide et
de prévention destinés aux ainés. \/ Facilitatrice J J \/
(PAIR, SOS-Abus)

“Cible : F = Familles, A = Ainés, | = Intergénérationnel

2. /4@’/ / cnlervention . /zr/ﬁg tation

CONSTAT : La municipalité désire retenir les ainés dans le milieu.

OBJECTIF : Devenir une municipalité plus attractive pour les ainés en répondant a leurs besoins de logement.

. Cible * . o Echéancier
Actions Réle de la municipalité
F A 1 2013 | 2014 2015

Evaluer la faisabilite de doter la municipalite dune \/ ) , \/

résidence avec services pour les ainés. Maitre doeuvre

Adopte.:r un ‘reg[er‘ne‘nt Permettant la construction \/ \/ Maitre d'oeuvre /

de maisons intergénérationnelles. |
Faire connaitre le réglement permettant la cons- ) |
truction de maisons intergénérationnelles. \/ Maitre doeuvre \/ “

“Cible : F = Familles, A = Ainés, | = Intergénérationnel
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. /ld:a /L/Lfe/'ﬂe/dw/o s amenddgements witercenss el caz/z‘c’/ enrs
\/,/ )
CONSTAT : Lors des consultations, les familles et les ainés ont apporté des suggestions pour agrémenter la vie au village.

OBJECTIF : Améliorer la qualité de vie des familles et des ainés.

"~ Cible * ) Echéancier
Actions Réle de la municipalité
F A I 2013 | 2014 2015

Maitre d'oeuvre / J \/

Aménager le terrain & proximité du centre multi-
fonctionnel.

Installer du mobilier urbain a la halte villageoise et
a proximité du centre multifonctionnel.
(tables pique-nique, bancs, etc.).

Aménager un sentier pédestre de 'église jusqu'a
lérabliere.

J
\/ Maitre d'oeuvre \/ J
J

S S |s

Maitre d'oeuvre J |

*Cible : F = Familles, A = Ainés, | = Intergénérationnel

. A&a / wtervention . services z&//‘(}cz/z,'//z[z‘/

CONSTAT : Lors des consultations, les familles ont exprimé I'importance de maintenir le service de garde pour les enfants d'dge
scolaire.

OBJECTIF : Maintenir le service de garde pour les enfants d’age scolaire.

. Cible * / o Echéancier W
Actions Réle de la municipalité
F A I 2013 | 2014 | 2015 |
Soutenir financierement le service de garde pour \/ ) ) \/ \/ \/ !
les enfants d'age scolaire. Maifre ffogdvre |

*Cible : F = Familles, A = Ainés, | = Intergénérationnel
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j /466 / witervention » commuiccalion el angormaileon

CONSTAT : Les familles et les ainés ne sont pas toujours au courant des services qui leur sont destinés.

OBJECTIF : Faire connaitre les ressources et les services disponibles pour les familles et les ainés.

. Cible * R L Echéancier
Actions Role de la municipalité
2013 | 2014 2015

F A |
Partenaire ‘/ \/ \/

Soutenir la promotion des services destinés aux
ainés (popote roulante, service daccompagnement
lors des visites médicales, etc.)

Soutenir la promotion du service de transport \/
collectif et adapté.

Partenaire J

Elaborer un répertoire des services et des ressour-

. . . - Maitre d'oeuvre
ces disponibles pour les familles et les ainés.

Poursuivre la publication du journal municipal. Maitre d'oeuvre

Soutenir la promotion des services de la Coopéra-
tive jeunesse auprés des ainés.

<&~
SISNS TS S

'S
SIS S TS

Facilitatrice J

*Cible : F = Familles, A = Ainés, | = Intergénérationnel

2
. . 2
6. /4d¢a /azfe/vmfm ;LSS
CONSTAT : Lors des consultations, les familles et les ainés ont exprimé le besoin d’avoir accés a des activités de loisirs dans la
municipalité.

OBJECTIF : Faciliter I'organisation d’activités de loisirs destinées aux familles et aux ainés dans la municipalité.

. Cible * ~ L Echéancier
Actions Réle de la municipalité
F A 1 2013 2014 2015

Soutenir les activitts qui sont organisées & .

lintention des familles. ‘/ ‘/ Partenaire \/ ‘/ ‘/ i
|
|

Soutenir les organismes qui oeuvrent auprés des . ‘

ainés. \/ Partenaire J \/ \/ \‘

*Cible : F = Familles, A = Ainés, | = Intergénérationnel
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532 B, route de I'Eglise
Saint-Pierre-Baptiste (Québec) GOP 1KO
Téléphone : 418 453-2286

www.saintpierrebaptiste.com




